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1. Формирање школског тима за самовредновање 
  

     Тим за самовредновање рада школе оформљен је на предлог директора школе 

има осам чланова и њега чине: 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ФУНКЦИЈА У ШКОЛИ 

1. Тодоровић Ивана наставник физике 

2. Марија Суботић стручни сарадник 

3. Марија Цветић наставник математике 

4. Нада Ђорђевић наставник енглеског језика 

5. Јелена Лазић професор разредне наставе 

6. Јелена Лазаревић наставник руског језика 

7. Јелена Ћалдовић   члан Савета родитеља, представник родитеља 

8. Катарина Митровић  ученик, представник Ђачког парламента 

 

 

2. Избор предмета самовредновања 
 

На Седници наставничког већа одржаној у августу директор школе, уз 

сагласност осталих чланова Наставничког већа, одабрао је кључну област која ће бити 

предмет самовредновања у овој школској години, а то је ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА. 

На Седници Савета родитеља, представници Савета родитеља су упознати са процесом 

самовредновања, и постигнута је сагласност да подручје самовредновања буде 

ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА. 

 

3. Динамика рада 

Годишњим планом  рада школе одређена је следећа динамика рада: 

Време реализације Активности 

Септембар Одабир кључне области самовредновања 

Подела обавеза и задужења 

Октобар 

Новембар 

Прикупљање потребних података 

Децембар 

Јануар 

Сређивање података 

Фебруар Анализа добијених података 

Март 

Април 

Писање извештаја по подручјима вредновања 

Мај Анализа извештаја и писање целокупног документа 

Јун Представљање документа на Наставничком већу 
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    Школски тим за самовредновање је направио план самовредновања где су јасно 

подељене улоге и задужења сваког од чланова тима. Утврђена су правила понашања и 

деловања (време и место рада, начин размењивања података до којих су дошли 

чланови тима, узајамна сарадња...) 

4. Чување, заштита и располагање подацима 

Сви постојећи извори доказа, прикупљене и обрађене анкете и добијени подаци за 

кључну област ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА чувају се код психолога школе. Приступ 

документима имају чланови Тима за самовредновање и доступни су на увид свим 

заинтересованима.   

5. Полазна основа за самовредновање рада школе 

 
Полазна основа за самовредновања рада школе су стандарди квалитета рада образовно-

васпитних установа. 

Стандарди квалитета рада образовно-васпитних установа 

4.1. У школи функционише 

систем пружања подршке 

ученицима. 

 

4.1.1. Ученици су обавештени о врстама подршке у 

учењу које пружа школа.  

4.1.2. На основу анализе успеха предузимају се 

мере подршке ученицима. 

4.1.3. У пружању подршке ученицима школа 

остварује комуникацију са породицом. 

4.1.4. У школи функционишу тимови за подршку 

ученицима у прилагођавању школском животу.  

4.1.5. Школа сарађује са релевантним 

институцијама у пружању подршке ученицима. 

4.2. У школи се подстиче 

лични, професионални и 

социјални развој ученика. 

 

4.2.1. Понуда ваннаставних активности у школи је у 

функцији задовољавања различитих потреба и 

интересовања ученика, у складу са ресурсима 

школе.  

4.2.2. У школи се организују програми/активности 

за развијање социјалних вештина (конструктивно 

решавање проблема, ненасилна комуникација...). 

4.2.3. Укљученост ученика у ваннаставне 

активности је иста или већа него претходне године.  

4.2.4. У школи се промовишу здрави стилови 

живота.   

4.2.5. У школи се промовишу заштита човекове 

околине и одрживи развој.  

4.2.6. Кроз наставни рад подстиче се 

професионални развој ученика.   

4.3. У школи функционише 

систем подршке деци из 

осетљивих група. 

 

4.3.1. Школа предузима активности за упис у 

школу ученика из осетљивих група. 

4.3.2. Школа предузима мере за редовно похађање 

наставе ученика из осетљивих група. 

4.3.3. У школи се примењују индивидуализовани 

приступ/индивидуални образовни планови за све 
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ученике из осетљивих група. 

4.3.4. У школи се организују компензаторни 

програми/активности за подршку учењу за ученике 

из осетљивих група. 

4.3.5. Школа сарађује са релевантним 

институцијама и појединцима у подршци 

осетљивим групама.  

 

  

6. Обрада и анализа добијених података 
 

Утврђени су инструменти и технике самовредновања (упитник, анализирање 

документације, разговор и посматрање). У фази прикупљања података, школски тим је 

користио све доступне изворе података, како би изабрана област била анализирана што 

објективније.
 

        Испитивање је вршено кроз три упитника: упитник  за ученике, упитник за 

наставнике и упитник за родитеље. Упитник је састављен за потребе истраживања 

подршке ученицима као једне од кључних области самовредновања рада школе.  

Коришћене су четворостепене скале процене. Скале процене подразумевају да 

испитаници на сваку тврдњу одговоре колико се са њом слажу (у ком степену се 

тврдња односи на реално стање ствари у школи).   

      Испитивање остварености стандарда спроведено је на узорку које је обухватало 

216 испитаника и то:  107 ученика, 86 родитељa и 23 наставника. 

У прилогу су процентуални прегледи упитника.
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7. Стандард 4.1: У школи функционише систем пружања подршке 

ученицима 

 

      Васпитно-образовни циљеви, задаци и активности утврђују се пажљиво 

узимајући у обзир индивидуалне потребе ученика. У школи је заступљена 

индивидуализована настава која омогућава да ученици са тешкоћама у учењу лакше и 

брже савладају градиво, допунска настава, додатна настава, припремна настава за 

ученике осмог разреда, припремна настава за учеснике такмичења и активности које су 

део Програма за подршку ученицима у процесу учења (као што су радионице и 

предавања на тему техника учења). У школи се ученицима пружа подршка на разне 

начине кроз тимове (Тим за борбу против насиља, Тима за професионалну 

оријентацију ученика, Тим за инклузију) и кроз ученички парламент. Ученици се преко 

одељењских старешина, директора и стручног сарадника обавештавају о врстама 

подршке које пружа школа. У пружању подршке школа остварује сарадњу са 

родитељима и релевантним институцијама (Дом здравља, Центар за социјални рад, 

интересорна комисија, друге школе...) 

     У оквиру овог стандарда  кроз одговарајућа питања у упитнику проверавали смо 

оствареност следећих стандарда: 

4.1.1. Ученици су обавештени о врстама подршке у учењу које пружа школа. 

4.1.2. На основу анализе успеха предузимају се мере подршке ученицима. 

4.1.3. У пружању подршке ученицима школа остварује комуникацију са породицом. 

4.1.4. У школи функционишу тимови за подршку ученицима у прилагођавању 

школском животу. 

4.1.5. Школа сарађује са релевантним институцијама у пружању подршке ученицима. 

 

7.1. Стандард 4.1.1: Ученици су обавештени о врстама подршке у учењу које 

пружа школа 
 

           На основу резултата упитника ученика млађих и старијих разреда дошли смо до 

закључка да су ученици и старијих и млађих разреда у већем броју упознати са врстама 

подршке коју школа пружа у учењу. До истих података смо дошли анализирајући 

резултате упитника за наставнике. Што се родитеља тиче, већина родитеља је упозната 

са врстама подршке али постоји и одређени број родитеља који сматрају да нису у 

довољној мери информисани. 

 

 7.2.  Стандард 4.1.2:  На основу анализе успеха предузимају се мере подршке 

ученицима 
 

            Упитником смо проверавали да ли се у школи на основу анализе успеха 

предузимају адекватне мере подршке. Резултати упитника за наставнике показали су да 

наставници редовно организују додатну, допунску наставу као и да у раду користе 
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мере индивидуализације. Што се ученика тиче, можемо уочити да један део ученика 

старијих разреда сматра да се мања пажња посвећује организовању додатне наставе. До 

сличних резултата дошло се и током анализе упитника за родитеље, где скоро петина 

испитаних родитеља сматра да се мања пажња посвећује талентованим ученицима.  

 

7.3. Стандард 4.1.3: У пружању подршке ученицима школа остварује 

комуникацију са породицом 
 

            На основу резултата упитника можемо закључити да школа остварује добру 

комуникацију са породицом. Кроз одговоре ученика можемо закључити да родитељи 

имају јасан увид у њихов успех и понашање али да одређени број родитеља не долази 

најмање једном у току тромесечја у школу да се информише о успеху детета. Родитељи 

су задовољни комуникацијом коју остварују са школом и имају добру сарадњу са 

одељењским старешинама. 

 

7.4. Стандард 4.1.4: У школи функционишу тимови за подршку ученицима у 

прилагођавању школском животу 
 

            На основу упитника ученика млађих и старијих разреда дошли смо до закључка 

да су ученици старијих разреда у недовољном броју упознати са радом школских 

тимова за пружање подршке ученицима.( Тим за заштиту ученика од насиља, Тим за 

професионалну оријентацију, Тим за подршку ученика у процесу учења и инклузивно 

образовање). Такође, упитник је показао да ни одређени број родитеља не зна да у 

школи постоје поменути тимови. 

 

7.5. Стандард 4.1.5: Школа сарађује са релевантним институцијама у пружању 

подршке ученицима 
 

У току школске године школа у циљу пружања подршке ученицима остварује 

сарадњу са следећим институцијама:  СО Чајетина,  Школска управа Ужице,  Музеј на 

отвореном „Старо село“ Сирогојно, Основне и средње школе на подручју 

златиборског округа, Српска православна црква, МЗ Сирогојно Рожанство и Љубиш, 

Вртић “Радост” Чајетина, Предузеће “Путеви” Ужице, Предузеће “Sirogojno 

Company”, Студентско одмаралиште “Ратко Митровић” на Златибору,  СРЦ ,, Вива 

спорт” у Сирогојну,  СРЦ ,, Бела бреза” у Рожанству , TO Златибор,  ТУ Сирогојно – 

Буквица, КУД “Први Партизан” Ужице, Дом здравља Чајетина, МУП Чајетина, 

Црвени крст Чајетина, Агенција за безбедност саобраћаја, КСЦ Чајетина (Спортски 

савез Чајетина).  
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ЗАКЉУЧАК 

 

На основу провераваних стандарда у оквиру функционисања пружања подршке 

ученицима у нашој школи дошли смо до закључка да су стандарди у већој мери 

остварени али да је у даљем раду потребно обратити пажњу на: 

 детаљнију информисаност родитеља о врстама подршке коју школа пружа 

ученицима у учењу 

 појачати реализацију додатне наставе и посветити већу пажњу талентованим 

ученицима 

 ученике старијих разреда и родитеље боље упознати са радом школских тимова 

за пружање подршке ученицима 

 

 

8. Стандард 4.2: У школи се подстиче лични, професионални и 

социјални развој ученика 
 

            У оквиру школе ради велики број секција као што су: литерарарно-драмско- 

рецитаторска секција, фото-секција,математичка секција, западна књижевност-

енглески језик,  ликовна секција, биолошко-еколошка, спортска секција.Ученици 

учествују у раду секција где задовољавају своје спортске, образовне и културне 

потребе и навике. Ученици са учитељима и наставницима Српског језика и Ликовне 

културе уређују зидне новине и праве изложбе у холу школе у оквиру тематских 

месеца. Учествовањем на различитим спортским манифестацијама наша школа негује 

спортски дух и тиме задовољава жеље и афинитете ученика. У  оквиру биолошко - 

еколошке секције промовише се заштита човекове околине, здрави стилови живота и 

одрживи развој кроз бројне активности.   

            Укљученост ученика у ваннаставне активности је стабилна. Понуда 

ваннаставних активности је у складу са ресурсима школе. Школа није у могућности да  

приушти  богату понуду ваннаставних активности због руралне средине и велике 

удаљености од општине и града (више од 25 км), тако да је и немогуће у потпуности 

задовољити потребе и интересовања ученика. Ученицима су већ дуги низ година у 

понуди фолклор и карате, а од ове школске године и школа фудбала.  

            Школа, плански, кроз низ повезаних програма, поступака и активности води 

рачуна о личном и социјалном развоју ученика. Такве активности су део програма рада 

одељењских старешина.Сарадник у реализацији програма је психолог школе који у 

договору са наставницима пружа помоћ, реализује радионице које се тичу 

конструктивних решавања конфликата и  ненасилне комуникације.  

           Професионалној оријентацији ученика посвећује се значајно време на часовима 

одељењског старешине и кроз рад психолога школе. Ова тема се унапређује у оквиру 

пројекта Професионална оријентација на прелазу у средњу школу. 

            У нижим разредима ученици се, кроз часове одељењског старешине, упознају са 

различитим занимањима у школи и занимањима родитеља.  
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             За ученике седмог и осмог разреда отвара се лични портфолио и, у сарадњи са 

психологом, одељењским старешином и наставницима, спроводе активности и 

радионице, које смо предвидели да остваримо равномерном поделом послова у оквиру 

пројекта Професионална оријентација (Тим за професионалну оријентацију). За 

решавање недоумица и неодлучности око будућег занимања ученицима су отворена 

врата психолога школе (индивидуални разговори). Такође, ученицима је  од стране 

школе омогућена посета Сајму образовања, а врата школе су увек отворена средњим 

школама које желе да нас посете и на тај начин ученицима представе своје образовне 

профиле. 

 

У оквиру овог стандарда  кроз одговарајућа питања у упитнику проверавали смо 

оствареност следећих стандарда: 

4.2.1. Понуда ваннаставних активности у школи је у функцији задовољавања 

различитих потреба и интересовања ученика, у складу са ресурсима школе.  

4.2.2. У школи се организују програми/активности за развијање социјалних вештина 

(конструктивно решавање проблема, ненасилна комуникација...). 

4.2.3. Укљученост ученика у ваннаставне активности је иста или већа него претходне 

године.  

4.2.4. У школи се промовишу здрави стилови живота.   

4.2.5. У школи се промовишу заштита човекове околине и одрживи развој.  

4.2.6. Кроз наставни рад подстиче се професионални развој ученика.   

 

 

8.1. Стандард 4.2.1: Понуда ваннаставних активности у школи је у функцији 

задовољавања различитих потреба и интересовања ученика, у складу са 

ресурсима школе 

     

 

      На основу одговора испитаних родитеља можемо закључити да родитељи 

смтрају да је важно да сарађују са школом по питању ваннаставних активности и 

оценили су да се та сарадња великим делом и остварује. Нешто мање од петине 

испитаних родитеља сматра да ваннаставнне активности и секције не задовољавају 

потребе и интересовања њихове деце. Уколико анализирамо одговоре ученика, 

долазимо до закључка да ученици млађих разреда више  од ученика старијих разреда 

сматрају да је укљученост у вананставне активности важна, као и да је важно да 

ваннаставне активности задовољавају њихова интересовања и потребе. Током следеће 

године потребно је радити на повећању мотивације ученика старијих разреда за 

укљученост у ваннаставне активности. Такође, један мали део ученика и млађих и 

старијих разреда се слаже са родитељима и  мишљења је да понуда ваннаставних 

активности и секција не задовољава њихове потребе и интересовања.  

 

  Из одговора наставника можемо видети да је већина наставника укључена у 

ваннаставне активности, као и да наставници редовно раде на откривању и развијању 
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талената својих ученика. Један део наставника не придаје важност сарадњи са 

родитељима када су у питању ваннаставне активности. То можемо приписати томе што 

су наставници боље од родитеља упознати да школа није у могућности да изађе у 

сусрет интересовањима сваког детета и приушти богату понуду ваннаставних 

активности због руралне средине и велике удаљености од општине и града. 

 

     

8.2. Стандард 4.2.2: У школи се организују програми/активности за развијање 

социјалних вештина (конструктивно решавање проблема, ненасилна 

комуникација...) 
 

            На основу резултата добијених упитником, можемо видети да седмина 

испитаних родитеља и ученика старијих разреда сматра да се у школи недовољно 

пажње посвећује активностима и предавањима која се тичу конструктивног решавања 

проблема и превазилажењу конфликата. Потребно је у следећој години појачати ове 

активности и наставити са радом на промовисању и одржавању позитивних 

међуљудских односа. 

 

8.3. Стандард 4.2.3: Укљученост ученика у ваннаставне активности је иста или 

већа него претходне године 
 

            Увидом у дневнике осталних облика васпитно – образовног рада ученика 

старијих разреда долази се до закључка да нешто мањи број ученика учествује у раду 

секција у односу на претходну годину. Примећена је промена броја ученика у 

секцијама у којима је дошло до промене наставника који води дату секцију. И ове 

године ученици су у понуди имали хор али нико од ученика се није пријавио за исти, за 

разлику од претходне године где их је преко 30 било укључено у рад хора.   

            Увидом у дневнике осталих облика васпитно – образовног рада млађих разреда 

долази се до закључка да је број ученика који учествују у раду секција незнатно 

промењен у односу на претходну годину. 

 

8.4. Стандард 4.2.4: У школи се промовишу здрави стилови живота 
 

  У школи се промовишу здрави стилови живота следећим активностима: у 

школи су организовани спортска секција, карате, фолклор и школа фудбала која није 

постојала прошле школске године. Традиционално се одржава спортски дан у оквиру 

програма “Дечје недеље”, учествује на Кросу РТС-а,организује излет колектива,излет, 

екскурзија  и бесплатно летовање ученика. Ученици посећују другу годину за редом 

Авантура парк на Златибору.Ове године су учествовали у обележавању Светског дана 

шетње.Ученице 8.разреда су се такмичиле у одбојци. Представници Дома здравља и 

Црвеног крста из Чајетине одржали су предавање на тему: “Здрава 



Извештај о самовредновању рада школе 
 

11 

 

исхрана”,представници МУП-а предавање на тему “Превенција и заштита деце од 

опојних дрога и алкохола“,представници ФК “Чајетина”одржали су презентацију 

фудбала. 

       Наставници су мишљења да се у школи промовишу здрави стилови живота и да 

је то важно односно врло важно. 

         Висок проценат родитеља сматра врло важним промовисање здравих стилова 

живота,али на основу њихових одговора колико је то присутно у школи можемо 

закључити да би требало чешће изводити излете, шетње и спортске активности. 

       Висок проценат ученика сматра да је важно или врло важно промовисање 

здравих стилова живота, али петина ученика сматра да то није присутно у школи. За 

разлику од ученика старијих разреда, ученици нижих разреда сматрају да је 

промовисање здравих стилова живота у довољној мери присутно у школи. 

 

8.5. Стандард 4.2.5: У школи се промовишу заштита човекове околине и одрживи 

развој 

 

У школи се промовишу заштита човекове околине и одрживи развој следећим 

активностима: бројним активности биолошко-еколошке секције (нпр.такмичење 

ученика у Еко квизу), “Дечја пијаца” у оквиру” Дечје недеље” за коју ученици израђују 

предмете за продају од рециклираних и природних материјала као и кроз разна 

предавања у оквиру часова одељењског старешинства. 

           Наставници су мишљења да се у школи промовишу заштита човекове околине и 

одрживи развој јер је то важно односно врло важно, и већина испитаних наставника 

сматра да је то у пракси и тачно. 

       Петина испитаних родитеља сматра да школа недовољно промовише заштиту 

човекове околине и одрживи развој (еколошке секције, акција уређења околине и 

радног простора). На основу важности коју родитељи придају значају промоције 

заштите човекове околине и одрживог развоја закључујемо да би школа требало више 

пажње да посвети организовању активности којима би се неговале поменуте 

вредности. У складу са овим закључком су и резултати испитаних ученика у којима 

можемо видети да постоје ученици старијих разреда који ове вредности сматрају 

неважним као и да више од петине ученика старијих разреда сматра да то није довољно 

присутно у школи. 

     Такође, упитник за ученике је показао да школа недовољно промовише заштиту 

човекове околине и одрживи развој. Ученици треба више да учествују у акцијама 

уређења околине и радног простора мада резултати анкета показују да је одређеном 

броју ученика  у Сирогојну  то неважно. 
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8.5. Стандард 4.2.6: Кроз наставни рад подстиче се професионални развој ученика 
 

         Скоро сви испитани наставници су оценили као врло важно да школа пружа 

помоћ у професионалном усмеравању ученика и  већина наставника је оценила да у 

пракси та помоћ постоји. 

      Сви испитани родитељи сматрају важним или врло важним да се кроз наставни 

рад подстиче професионални развој ученика, али мало више од петине родитеља  

сматра да школа не пружа адекватну помоћ у усмеравању професионалног развоја 

њихове деце. 

      Што се тиче испитаних ученика, само ученици старијих разреда су у оквиру 

упитника имали питања која се односе на овај стандард. Петина испитаних ученика 

сматра да је врло мало важно да се у школи подстиче њихов професионални развој, а 

нешто већи број сматра да не добијају довољно информација о могућностима 

школовања или запослења у школи. 

 

ЗАКЉУЧАК 

На основу провераваних стандарда у оквиру личног, професионалног и 

социјалног развоја ученика у нашој школи дошли смо до закључка да су 

стандарди у већој мери остварени али да је у даљем раду потребно обратити 

пажњу на: 

 што се тиче ваннаставних активности и секција, потребно је: појачати 

мотивисаност ученика старијих разреда за укљученост у ваннаставне 

активности и секције, детаљније ученике упознати са радом секција на почетку 

школске године због осцилација у броју ученика које су примећене у секцијама 

код којих је дошло до промене наставника који води дату секцију, појачати број 

ваннаставних активности и секција у складу са могућностима и ресурсима 

школе. 

 појачати активности и предавања која се тичу конструктивног решавања 

проблема и превазилажења конфликта и наставити са радом на одржавању 

позитивних међуљудских односа. 

 петина испитаних родитеља и мало више од петине испитаних ученика старијих 

разреда сматра да се у школи недовољно промовишу здрави стилови живота, па 

је у току наредне године потребно појачати активности којима ће се то постићи. 

 резултати упитника за ученике и родитеље су показали да школа недовољно 

промовише заштиту човекове околине и одрживи развој. Ученици треба више 

да учествују у акцијама уређења околине и радног простора како би се 

подстицало неговање поменутих вредности. 

 појачати активности Тима за професионалну оријентацију ученика ради 

пружања што потпунијих информација ученицима о могућностима наставка 

школовања или запослења. 
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9. Стандард 4.3: У школи функционише систем подршке деци из 

осетљивих група 
 

Значајна пажња посвећује се упису ученика из осетљивих група. Од осетљивих 

група у нашој школи се  сусрећемо са децом са сметњама у развоју и децом из 

социјално депривираних породица. У току претходних година школу није похађао 

ниједан  ученик друге националности. Школа предузима активности за упис у школу 

ученика из осетљивих група у сарадњи са вртићем, Центром за социјални рад, Домом 

здравља, инерресорном комисијом. Такође, наша школа обезбеђује  бесплатан превоз 

деце, бесплатан оброк у кухињи и бесплатне уџбенике у просторијама школе, као и 

материјалну помоћ у лечењу. Редовно се индентификују деца којима је потребна 

додатна подршка. Разредне старешине и стручни сарадник сталним активностима 

прате и предузимају мере за редовно похађање наставе ученика из осетљивих група. У 

школи постоји Тим за подршку ученицима у процесу учења и инклузивно образовање 

са операционализованим активностима. Чланови Тима у сарадњи са наставницима 

предметне и разредне наставе израђују педагошке профиле ученика, а затим се 

планирају мера оклањања физичких и комуникацијских препрека (индивидуализација, 

ИОП-1, ИОП-2), о чему постоји документација и записници. На крају сваког 

полугодишта врши се вредновање Индивидуално-образовних планова и на основу 

резултата вредновања праве планови за наредни период. У канцеларији стручног 

сарадника налази се комплетна документација за сваког ученика који настaву похађа 

по Индивидуално-образовном плану. Школа има одличну сарадњу са релевантним 

институцијама и појединцима у подршци деци из осетљивих група.  

 

У оквиру овог стандарда  кроз увид у школску документацију, и кроз одговарајућа 

питања у упитнику проверавали смо оствареност следећих стандарда: 

4.3.1. Школа предузима активности за упис у школу ученика из осетљивих група. 

4.3.2. Школа предузима мере за редовно похађање наставе ученика из осетљивих 

група. 

4.3.3. У школи се примењују индивидуализовани приступ/индивидуални образовни 

планови за све ученике из осетљивих група. 

4.3.4. У школи се организују компензаторни програми/активности за подршку учењу за 

ученике из осетљивих група. 

4.3.5. Школа сарађује са релевантним институцијама и појединцима у подршци 

осетљивим групама.  

 

ЗАКЉУЧАК 

На основу провераваних стандарда у оквиру функционисања пружања подршке  

деци из осетљивих група ученицима у нашој школи дошли смо до закључка:  

 да се значајна пажња посвећује упису деце из осетљивих група кроз сарадњу  

школе са вртићем, Центром за социјални рад, Домом здравља, Интерресорном 

комисијом 
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 за децу из осетљивих група школа обезбеђује бесплатан превоз,бесплатне 

уџбенике,  бесплатан оброк у кухињи, материјалну помоћ уколико је потребна, 

организовањем разних добротворних акција 

 редовно се идентификују деца којима је потребна помоћ у учењу. Сви 

предметни наставници и учитељи у сарадњи са Тимом за пружање подршке 

ученицима у процесу учења и инклузивном образовању редовно израђују 

Индивидуално-образовне планове рада у складу са индивидуалним 

могућностима ученика којима је потребна додатна подршка. 

 школа има добру сарадњу са релевантним институцијама и појединцима у 

пружању подршке деци из осетљивих група. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Извештај о самовредновању рада школе 
 

15 

 

10. Акциони план – подршка ученицима 
 

 

На основу самовредновања области Подршка ученицима, направљен је Акциони 

план за школску 2018/2019.годину како бисмо појачали подршку ученицима и 

унапредили рад школе. 

 

 

АКЦИОНИ ПЛАН 

-ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА- 

 

ОПШТИ ЦИЉ 

Пружање помоћи и подршке ученицима у процесу учења кроз квалитетно понуђене 

програме прилагођене њиховим могућностима као и подстицање личног, 

професионалног и социјалног развоја ученика. 

 

 

Специфичан циљ Активности Носиоци 
Динамика 

реализације 

 

 

 

 

 

1. Појачана 

информисаност 

родитеља и 

ученика о 

врстама подршке 

коју школа пружа 

ученицима у 

учењу 

 

 

 

 

1.1.Упознати родитеље 

на родитељским 

састанцима и на Савету 

родитеља са радом 

тимова за пружање 

подршке ученицима у 

прилагођавању школском 

животу и  врстама 

подршке  ученицима у 

процесу учења  

Разредне 

старешине, 

чланови тимова за 

пружање подршке 

ученицима у 

прилагођавању 

школском животу, 

стручни сарадник 

Почетак 

школске           

године 

 

1.2. На часовима 

одељењског 

старешинства као и на 

састанку Ученичког 

парламента ученицима 

представити Тимове за 

пружање подршке 

ученицима и врсте 

подршке које им школа 

пружа 

Разредне 

старешине, 

учитељи, стручни 

сарадник 

Почетак 

школске           

године 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1. Појачати број 

еколошких акција у 

сарадњи са биолошко-

еколошком секцијом и 

Тимом за заштиту 

животне средине, 

естетику и екологију 

Наставник 

биологије, 

учитељи, чланови 

Тима за заштиту 

животне средине, 

естетику и 

екологију школе 

Континуирано 

током школске 

године 
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2. Посвећивање 

веће пажње 

промовисању 

здравих стилова 

живота и заштити 

човекове околине 

у циљу развијања 

еколошких 

вредности код 

ученика 

школе 

2.2. Оформити 

планинарску секцију и 

направити план рада 

секције за текућу 

школску годину 

Директор, 

наставник задужен 

за дату секцију 

 

Август, 

септембар 2018. 

2.3. Успоставити сарадњу 

са планинарским клубом 

„Торник“ 

Директор, 

наставник задужен 

за дату секцију 

Август, 

септембар 2018. 

2.4. У сарадњи са Домом 

здравља Чајетина 

организовати едукативна 

предавања о здравим 

стиловима живота  

Директор, разредне 

старешине, 

учитељи, стручни 

сарадник 

Током школске 

године 

2.5. Организовати акцију 

уређивања школског 

цветњака и сађења 

садница и обележавања 

Дана планете земље 

Наставник 

биологије, чланови 

Тима за заштиту 

животне средине, 

естетику и 

екологију школе, 

учитељи 

Март, април 

2019.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.Интензивирање  

рада са 

талентованим 

ученицима 

 

 

 

3.1. Ученицима који 

показују додатна 

интересовања и 

способности пружити 

пуну подршку, пратити 

њихов развој и 

анализирати њихов успех 

током  школске године 

Учитељи, 

предметни 

наставници, 

стручни сарадник 

Континуирано 

током школске 

године 

3.2. Кроз посете и 

организацију научних, 

спортских и уметничких 

манифестација 

мотивисати даровите 

ученике да проширују 

своја знања и 

интересовања 

Предметни 

наставници, 

учитељи, директор, 

стручни сарадник 

Континуирано 

током школске 

године 

3.3. Проналажење бољих 

организационо – 

техничких решења за 

образовно-васпитни рад 

са даровитом децом (у 

дневним припемама 

Учитељи, 

предметни 

наставници, 

стручни сарадник 

Континуирано 

током школске 

године 



Извештај о самовредновању рада школе 
 

17 

 

задатке прилагодити 

даровитој деци) 

 

 

 

 

4. Мотивисање 

ученика за 

укљученост у 

ваннаставне 

активности и 

секције 

 

4.1. Појачати број 

ваннаставних активности 

и секција у складу са 

могућностима и 

ресурсима школе 

Предметни 

наставници, 

учитељи, директор 

До краја 

школске године 

4.2. Направити што 

разноврснији програм 

секција и презентовати га 

ученицима ради 

повећања мотивације за 

учешће у ваннаставним 

активностима  

Предметни 

наставници, 

учитељи 

На почетку 

школске године 

 

 

 

 

5. Развијање 

позитивне климе 

у школи и 

одржавање 

међусобне 

солидарности, 

толеранције и 

поштовања 

 

5.1. Организовати 

предавања и радионице 

на тему солидарности, 

дискриминације, 

поштовања различитости 

Одељењске 

старешине, 

наставници, 

стручни сарадник 

Током школске 

године 

5.2. Појачати активности 

и предавања која се 

односе на превазилажење 

конфликата и 

конструктивно решавање 

проблема 

Одељењске 

старешине, 

наставници, 

стручни сарадник 

Током школске 

године 

5.3. Организовати 

спортске и културне 

активности у циљу 

неговања толеранције, 

узајамног уважавања, 

сарадње и међусобног 

поштовања 

Предметни 

наставници, Тим за 

културне 

делатности, 

директор 

Током школске 

године 

 

 

 

6. Пружање 

адекватне помоћи 

ученицима при 

избору наставка 

школовања и што 

потпунијих 

информација о 

могућностима 

даљег школовања 

6.1. Ученицима пружити 

јасне, прецизне, 

релевантне и актуелне 

информације о 

могућностима даљег 

школовања путем 

презентација, плаката, 

брошура, програма и 

понуда средњих школа и 

других стручних 

информација у 

штампаном и 

Разредне 

старешине, Тим за 

професионалну 

оријентацију, 

стручни сарадник 

Током школске 

године 
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програмом рада 

Тима за 

професионалну 

оријентацију 

електронском облику 

6.2. Организовати 

информативне посете и 

сусрете са 

представницима из 

разних области у 

функцији унапређивања 

професионалне 

оријентације 

Директор,разредне 

старешине, Тим за 

професионалну 

оријентацију, 

стручни сарадник 

Током школске 

године 

6.3. Пружати 

континуирану помоћ 

ученицима при 

самопроцењивању 

сопствених способности 

и интересовања 

Предметни 

наставници, 

стручни сарадник 

Током школске 

године 
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11. Прилог 

 

СКАЛА ПРОЦЕНЕ ЗА НАСТАВНИКЕ (процентуални преглед) 

 У скали процене за наставнике, наставници су одговарали на 18 понуђених тврдњи процењујући тачност тврдње односно 

степен присутности, као и важност дате тврдње. У истраживању је учествовало 23 испитаника и дошло се до следећих података: 

Важно (%) Тврдња/исказ Тачно (%) 
1 2 3 4 1 2 3 4 

 

0 

 

0 

 

30,43 

 

69,57 
1. Ученике редовно обавештавам о врстама подршке у учењу које 

пружа школа. 

 

0 

 

0 

 

34,78 

 

 

65,22 

 

0 

 

0 

 

27,27 

 

72,73 
2. На основу анализе успеха редовно организујем часове допунске 

наставе за ученике са слабим успехом и водим евиденцију о 

њиховом напретку. 

 

0 

 

0 

 

31,82 

 

63,18 

 

0 

 

0 

 

21,74 

 

78,26 
3. Талентованим ученицима су омогућени посебни облици рада 

ван редовне наставе- додатна настава, секције, истраживачки 

рад... 

 

0 

 

4,35 

 

34,78 

 

60,87 

 

0 

 

0 

 

26,09 

 

 

73,91 
4. Успешни и мање успешни ученици добијају различите задатке.  

0 

 

13,04 

 

30,43 

 

56,52 

 

0 

 

0 

 

17,39 

 

82,61 
5. Школа подстиче и отворена је за сарадњу са родитељима.  

0 

 

0 

 

17,39 

 

82,61 

 

0 

 

0 

 

17,39 

 

82,61 
6. Моја сарадња са родитељима је редовна и даје позитивне 

резултате. 

 

0 

 

8,7 

 

34,78 

 

56,52 

 

0 

 

26,09 

 

30,43 

 

43,48 
7. Редовно тражим мишљење и подршку родитеља када су у 

питању ваннаставне активности. 

 

8,7 

 

26,09 

 

26,09 

 

39,13 

 

 

0 

 

 

4,35 

 

 

 

26,09 

 

 

69,56 

 

8. Упознат сам са радом тимова за пружање подршке ученицима у 

прилагођавању школском животу( Тим за заштиту ученика од 

насиља, Тим за пружање подршке ученицима у процесу учења 

и инклузивно образовање, Тим за професионалну 

 

 

4,35 

 

 

4,35 

 

 

39,13 

 

 

52,17 
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оријентацију). 
 

 

0 

 

 

0 

 

 

50 

 

 

50 

9. Члан сам неког од тимова за пружање подршке ученицима у 

прилагођавању школском животу (Тим за заштиту ученика од 

насиља, Тим за пружање подршке ученицима у процесу учења 

и инклузивно образовање, Тим за професионалну 

оријентацију). 

 

 

28,57 

 

 

4,76 

 

 

19,05 

 

 

47,62 

0 0 17,39 82,61 10. Школа сарађује са релевантним институцијама у пружању 

подршке ученицима. 

0 4,35 8,7 86,95 

0 0 17,39 82,61 11. У школи се промовишу здрави стилови живота  

(бављење спортом, шетње, излети) 

0 0 17,39 82,61 

0 0 21,74 78,26 12. У школи се промовишу заштита човекове околине и одрживи 

развој (еколошка секција, акције уређења околине и радног 

простора) 

0 4,35 26,09 69,56 

0 8,69 43,48 47,83 13. Сваке године сам задужен за бар једну ваннаставну 

активност/секцију 

0 13,04 13,04 73,92 

0 0 26,09 73,91 14. Подстичем ученике да открију и развијају своје таленте 

учествујући у понуђеним ваннаставним активностима. 

0 0 34,78 65,22 

0 0 13,04 86,96 15. Учествујем  у програмима и активностима које подстичу развој 

социјалних вештина ученика (конструктивно решавање 

проблема, ненасилна комуникација..) 

0 8,7 17,39 73,91 

0 0 8,7 91,3 16. Школа пружа помоћ у професионалном усмеравању ученика. 0 8,7 17,39 73,91 

0 0 13,04 86,96 17. У раду са ученицима  из осетљивих група примењујем 

индивидуализовани приступ/индивидуализоване образовне 

планове. 

4,34 0 21,74 73,91 

0 0 13,04 86,96 18. Школа организовано помаже ученицима лошијег имовног 

стања (обезбеђивање бесплатних уџбеника, бесплатне кухиње, 

екскурзија) 

0 0 0 100 
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СКАЛА ПРОЦЕНЕ ЗА  УЧЕНИКЕ  СТАРИЈИХ РАЗРЕДА (процентуални преглед) 

      У скали процене за ученике, требало је  да ученици одговоре на 14 понуђених тврдњи процењујући тачност тврдње, односно 

степен присутности, као и важност дате тврдње. У истраживању је учествовало 55 испитаника и дошло се до следећих података: 

Важно (%) Тврдња/исказ Тачно (%) 

1 2 3 4 1 2 3 4 

5,45 3,64 18,18 72,73 1. Упознат сам са врстама подршке које школа пружа у 

учењу. 

1,82 7,27 32,73 58,18 

 

0 

 

5,45 

 

29,1 

 

65,45 
2. Наставници помажу ученицима који спорије напредују 

кроз организовање допунске наставе. 

 

0 

 

1,82 

 

30,91 

 

 

67,27 

 

3,64 

 

18,18 

 

27,27 

 

50,91 
3. Талентованим ученицима су омогућени посебни 

облици рада ван редовне наставе- додатна настава, 

секције, истраживачки рад... 

 

3,64 

 

7,27 

 

40 

 

49,09 

1,82 18,18 30,91 49,08 4. Успешни и мање успешни ученици добијају 

 различите задатке. 

1,82 5,45 32,73 58,18 

 

3,7 

 

11,11 

 

16,67 

 

68,52 
5. Родитељи долазе редовно у школу да се информишу о 

мом успеху ( најмање једном у току тромесечја) 

 

1,82 

 

12,73 

 

21,82 

 

63,63 

 

3,64 

 

 

3,64 

 

23,63 

 

69,1 
6. Родитељи имају јасан увид у мој успех и понашање у 

школи. 

 

5,45 

 

0 

 

21,82 

 

72,73 

 

14,55 

 

 

5,45 

 

20 

 

60 
7. У мојој школи постоје тимови наставника за : Тим за 

заштиту деце/ученика од  насиља, Тим за професионалну 

оријентацију, Тим за подршку ученицима у процесу учења 

 

16,36 

 

12,73 

 

38,18 

 

32,73 

5,45 0 23,64 70,91 8. У школи  кроз разне активности и предавања  учимо 

како да одржавамо позитивне односе са другима,како да 

превазиђемо конфликте и како да конструктивно 

решавамо проблеме. 

3,64 12,73 43,63 40 

1,82 14,54 34,55 48,09 9. Ваннаставне активности и секције које се организују у 

школи задовољавају моја интересовања. 

12,73 12,73 29,09 45,45 
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7,55 18,87 28,3 45,28 10. Укључен сам у најмање једну ваннаставну активност. 9,26 5,56 18,51 66,67 

1,82 10,91 18,18 69,09 11. У школи се промовишу здрави стилови живота 

(бављење спортом, шетње, излети) 

1,85 22,22 16,67 59,26 

5,45 1,82 32,73 60 12. У школи се промовишу заштита човекове околине и 

одрживи развој (еколошка секција, акције уређења 

околине и радног простора) 

5,45 20 27,27 47,28 

0 20 24 56 13. У школи нас кроз разговоре информишу о 

могућностима наставка школовања или запослења. 

0 34,62 19,23 46,15 

0 3,64 16,36 80 14. Школа организовано помаже ученицима лошијег 

имовног стања (обезбеђивање бесплатних уџбеника, 

бесплатне кухиње, екскурзија) 

0 7,27 14,54 78,19 
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СКАЛА ПРОЦЕНЕ ЗА  УЧЕНИКЕ  МЛАЂИХ РАЗРЕДА (процентуални преглед) 

      У скали процене за ученике, требало је да ученици одговоре на 13 понуђених тврдњи процењујући тачност тврдње, односно 

степен присутности, као и важност дате тврдње. У истраживању је учествовало 52 испитаника и дошло се до следећих података: 

Важно (%) Тврдња/исказ Тачно (%) 

1 2 3 4 1 2 3 4 

 

0 

 

0 

 

23,08 

 

76,92 
1. Школа нам пружа разне врсте подршке како би савладали 

тешкоће у учењу и учење учинили што ефикаснијим. 

 

0 

 

3,85 

 

5,77 

 

90,38 

 

0 

 

1,93 

 

15,38 

 

82,69 

 

2. Наставници помажу ученицима који спорије напредују 

кроз организовање допунске наставе. 

 

1,92 

 

0 

 

5,77 

 

92,31 

 

1,92 

 

1,92 

 

23,08 

 

73,08 

 

 

3. Талентованим ученицима су омогућени посебни облици 

рада ван редовне наставе- додатна настава, секције, 

истраживачки рад... 

 

0 

 

1,92 

 

30,77 

 

67,31 

 

0 

 

3,85 

 

25 

 

71,15 

 

4. Успешни и мање успешни ученици добијају различите 

задатке. 

 

0 

 

5,77 

 

19,23 

 

75 

 

0 

 

1,92 

 

3,85 

 

94,23 

 

5. Родитељи долазе редовно у школу да се информишу о 

мом успеху ( најмање једном у току тромесечја) 

 

5,88 

 

5,88 

 

1,97 

 

86,27 

 

0 

 

0 

 

3,85 

 

96,15 

 

6. Родитељи имају јасан увид у мој успех и понашање у 

школи. 

 

1,92 

 

1,92 

 

25 

 

71,15 

 

0 

 

0 

 

9,62 

 

90,38 

 

 

 

7. У мојој школи постоје тимови наставника за : Тим за 

заштиту деце/ученика од  насиља, Тим за професионалну 

оријентацију, Тим за подршку ученицима у процесу 

учења 

 

1,92 

 

1,92 

 

17,31 

 

78,85 

 

0 

 

0 

 

5,77 

 

94,23 

 

 

8. У школи  кроз разне активности и предавања  учимо како 

да одржавамо позитивне односе са другима ,како да 

превазиђемо конфликте и како да конструктивно 

 

0 

 

0 

 

25 

 

75 
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 решавамо проблеме. 
0 1,92 17,31 

 

80,77 

 

 

 

9. Ваннаставне активности и секције које се организују у 

школи задовољавају моја интересовања. 

1,92 9,62 40,38 48,08 

0 4 32 64 

 
10. Укључен сам у најмање једну ваннаставну активност. 3,92 9,8 19,61 66,67 

0 0 5,77 94,23 

 

 

11. У школи се промовишу здрави стилови живота  

(бављење спортом, шетње, излети) 

0 7,68 9,62 82,7 

 

0 

 

0 

 

27,45 

 

72,55 

 

 

12. У школи се промовишу заштита човекове околине и 

одрживи развој (еколошка секција, акције уређења 

околине и радног простора) 

 

0 

 

3,92 

 

33,33 

 

62,75 

 

0 

 

0 

 

15,69 

 

84,31 

 

 

14. Школа организовано помаже ученицима лошијег имовног 

стања (обезбеђивање бесплатних уџбеника, бесплатне 

кухиње, екскурзија) 

 

0 

 

1,92 

 

17,3 

 

80,78 
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СКАЛА ПРОЦЕНЕ ЗА РОДИТЕЉЕ (процентуални преглед) 

 У скали процене за родитеље, родитељи су одговарали на 17 понуђених тврдњи процењујући тачност тврдње односно 

степен присутности, као и важност дате тврдње. У истраживању је учествовало 86 испитаника и дошло се до следећих података: 

Важно (%) Тврдња/исказ Тачно (%) 

1 2 3 4 1 2 3 4 

 

0 

 

1,2 

 

18,6 

 

80,2 
1. У школи постоје разне врсте подршке које школа пружа како 

би помогла деци која имају потешкоћа у учењу.  

 

3,49 

 

11,63 

 

29,07 

 

55,81 

 

0 

 

0 

 

13,95 

 

86,05 
2. Наставници помажу ученицима који спорије напредују кроз 

организовање допунске наставе. 

 

0 

 

5,95 

 

 

28,57 

 

65,48 

 

0 

 

4,65 

 

31,4 

 

63,95 
3. Талентованим ученицима су омогућени посебни облици рада 

ван редовне наставе- додатна настава, секције, истраживачки 

рад... 

 

1,18 

 

16,47 

 

 

 

34,12 

 

48,23 

 

3,53 

 

5,88 

 

24,71 

 

65,88 
4. Успешни и мање успешни ученици добијају различите задатке.  

3,57 

 

9,52 

 

21,43 

 

65,48 

 

0 

 

0 

 

18,6 

 

81,4 
5. Школа подстиче и отворена је за сарадњу са родитељима.  

2,32 

 

4,65 

 

 

15,12 

 

77,91 

 

0 

 

1,6 

 

10,47 

 

88,37 
6. Имам добру сарадњу са одељењским старешином свог детета.  

0 

 

5,75 

 

 

8,04 

 

 

86,21 

 

0 

 

1,16 

 

29,07 

 

69,77 
7. Знам коме у школи треба да се обратим за различите 

информације. 

 

4,65 

 

6,98 

 

 

15,12 

 

73,25 

 

0 

 

1,18 

 

30,59 

 

68,23 
8. Информације о раду и дешавањима у школи су правовремене и 

потпуне. 

 

4,7 

 

7,06 

 

 

27,06 

 

61,18 

 

0 

 

1,18 

 

31,76 

 

67,06 
9. Информације о раду и дешавањима у школи су јасне и 

прецизне. 

 

3,57 

 

4,77 

 

 

33,33 

 

58.33 
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0 3,49 

 

30,23 

 

66,28 

 
10. Школа тражи мишљење и подршку родитеља када су у питању 

ваннаставне активности. 

3,53 

 

7,06 

 

31,76 

 

57,65 

 

0 4,65 19,77 75,58 11. Ваннаставне активности и секције које се организују у школи 

задовољавају интересовања и потребе мог детета. 

3,49 

 

 

12,8 29,07 54,65 

 

 

1,19 

 

 

1,19 

 

 

25 

 

 

72,62 

12. Упознат сам да у школи постоје тимови наставника за : Тим за 

заштиту деце/ученика од насиља, Тим за професионалну 

оријентацију, Тим за подршку ученицима у процесу  учења и 

инклузивно образовање 

 

 

10,71 

 

 

9,52 

 

 

 

 

 

28,57 

 

 

51,19 

1,19 0 21,43 77,38 13. У школи се организују предавања и активности које подстичу 

социјални развој мог детета  

(конструктивно решавање проблема, ненасилна 

комуникација...) 

8,33 7,14 

 

 

 

33,33 51,2 

1,19 0 20,24 78,57 14. У школи се промовишу здрави стилови живота  

(бављење спортом, шетње, излети) 

8,33 14,29 

 

20,24 57,14 

 

0 

 

2,32 

 

31,4 

 

66,28 
15. У школи се промовишу заштита човекове околине и одрживи 

развој (еколошка секција, акције уређења околине и радног 

простора) 

 

3,49 

 

17,44 

 

 

 

23,26 

 

55,81 

0 0 30,95 69,84 16. Школа ми пружа помоћ у усмеравању професионалног развоја 

мог детета. 

8,24 14,12 31,76 45,88 

 

0 

 

2,36 

 

18,82 

 

78,82 
17. Школа организовано помаже ученицима лошијег имовног 

стања (обезбеђивање бесплатних уџбеника, бесплатне кухиње, 

екскурзија) 

 

1,18 

 

5,88 

 

20 

 

 

 

72,94 
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Извештај о самовредновању рада школе разматран је и усвојен на седници 

Школског одбора од 14.9.2018. године. 
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